
1 
 

 



2 
 

 

        

  

 

 

جامعة المنصورة – كلية التجارة  

 قطاع شئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة

 

 

 

 تقرير

الأول ملتقى التوظيف  

2019 

 

  



3 
 

                                                           

 

 

 

 

 ا.د/ محمود محمد المليجى

نائب رئيس الجامعة لشئون خدمة المجتمع 

 وتنمية البيئة

 ا.د/ محمد محمود عطوه

 د الكليةـــيعمـ

 ا.د/ سماح طارق حافظ

وكيل الكلية لشئون خدمة 

 المجتمع وتنمية البيئة



4 
 

 

 

      

العالى والبحث العلمى في ضوء خطة التنمية وفقا لاستراتيجية وزارة التعليم         

التي تعمل على تحسين تنافسية نظم ومخرجات التعليم ودعم  2030المستدامة في مصر 

اقتصاد سوق منظبط يتميز باستقرار الأوضاع وقادر على تحقيق نمو شامل ومستدام يتميز 

ومنتجة، لذا يعمل بالتنافسية والتنوع والاعتماد على المعرفة وتوليد فرص عمل لائقة 

 -الملتقى على: 

 ربط سوق العمل بالكلية سعيا لخلق فرص عمل لائقة لشباب الخريجين. -1

توفير فرص للشركات والبنوك والهيئات للتعرف على نوعية المهارات والقدرات  -2

 التي تقوم الكلية بتنميتها لدى الطلاب والخريجين.

 الفعاليات والأنشطة التي تقدمها الكلية.اتاحة الفرصة للطلبة والخريجين في  -3

 تفعيل مشاركة الطلبة والخريجين في الفعاليات والأنشطة التي تقدمها الكلية. -4

الاستفادة من تجارب وخبرات الخريجين العاملين في نقل صورة واقعية عن  -5

 متطلبات سوق العمل. 

التي يقدمها توجيه البنوك والشركات المشاركة نحو أهمية المشروعات الصغيرة  -6

 طلبة الكلية، ودعمها كخطوة لدفع عجلة التنمية.
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 مقدمه:

 ،ايمانا من كلية التجارة جامعة المنصورة بالدور الفعال لشباب الخريجين في تحقيق التنمية   

وتذليل الصعوبات التي بضرورة الاهتمام بالخريجين وتفاعلا مع توجهات سياسات الدولة 

المجتمع. تواجههم في التوظيف لإتاحة الفرصة لهم في المشاركة في بناء الوطن وخدمة 

الكلية  وخريجيطلبة لتأهيل  توظيفيملتقى سارعت كلية التجارة في الاعداد والتحضير لعمل 

تفادة لإتاحة الفرصة لهم للاطلاع على احتياجات السوق والاس 2019/2020 الجامعيللعام 

من تجارب وخبرات الخريجين العاملين في المجالات المختلفة بالمشاركة مع عدد من رؤساء 

  الصغيرة.البنوك والشركات وأصحاب المشاريع 

 

  :تحت رعاية

 المنصورة.رئيس جامعة  –ا.د/ اشرف محمد عبد الباسط 

  .نائب رئيس الجامعة لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة – المليجيا.د/ محمود محمد 

 : تحت ريادة

 .عميد الكلية –ا.د/ محمد محمود عطوه    

           .وكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة –ا.د/ سماح طارق حافظ   

 : من الكلية السادة بحضور

 .وكيل كلية التجارة لشئون التعليم والطلاب –ا.د/ طارق مصطفى غلوش 

 .وكيل كلية التجارة لشئون الدراسات العليا –ا.د/ عبد العزيز على حسن 

  .رئيس قسم المحاسبة بالكلية –ا.د/ مروة حسن حسان 

عدد كبير من طلاب و والجامعةوعدد من أعضاء هيئة التدريس ومعاونيهم بالكلية     

 وخريجي الكلية.
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 :السادة الجامعةر من بحضو

ومدير وحدة نائب رئيس الجامعة للدراسات العليا والبحوث الأسبق  –ا.د/ فرحة الشناوى 

 .للمرأة بالدقهلية القوميورئيس المجلس  الخلايا الجذعية

رئيس لجنة التوظيف بالجامعة، ووكيل كلية العلوم لشئون خدمة  –ا.د/ رزق مصطفى إبراهيم 

 المجتمع وتنمية البيئة.

 .البيئةكلية الهندسة لشئون خدمة المجتمع وتنمية  وكيل -القلاا.د/ إبراهيم  

 .كلية الآداب لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة  وكيل -الستارا.د/ علاء عبد  

 وكيل كلية الزراعة لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة –ا.د/ صالح السيد السيد  

 وكيل كلية التمريض لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة –ا.د/ وفاء فتحى سليم 

وأصحاب  تشرفنا بحضور عدد كبير من رواد الشركات والبنوك والمؤسسات كما

 وهم:المشروعات الصغيرة 

 الشركة القابضة لمياه الشرب مستشار - الصيادالمهندس/ عزت  -1

 الشركة القابضة لمياه الشربب إدارة التدريب مدير - حامدمحمد  /الدكتور -2

 البنك الزراعى المصرىب منطقة الدلتا مدير - فؤادالأستاذ/ خالد  -3

 مدير منطقة الدلتا بالمصرف المتحد  –الأستاذ/ احمد صلاح  -4

 مدير منطقة الدلتا ببنك مصر  – زكرياالأستاذ/ حسام  -5

 الصناعات الكيماويةوقطاع التسويق بشركة الدلتا للأسمدة  رئيس–الأستاذ/ محمد عصام محرم  -6

 مجلس إدارة شركة الراتنجات للصناعات الكيماوية رئيس- kailash Agarwal /الاستاذ -7

 المدير التنفيذي بشركة الراتنجات للصناعات الكيماوية-الأستاذ/ محمد الباز -8

 بشركة شومان للبلاستيك الموارد البشريةإدارة  مدير-شوقى المهندس/ بلال  -9

 مجلس إدارة مصنع ستار للبلاستيك رئيس -الشناويالأستاذ/ إبراهيم -10

 العقاريشركة الصفوة للاستثمار ب الموارد البشرية مدير –ايمان حسين  /ةالأستاذ-11

 مدير التسويق بشركة ماش لمستحضرات التجميل – وليد المنزلاوىالأستاذ/ -12

                      مكس للدهانات الحديثة ترايمصنع  صاحبة –رباب منصور  /الأستاذة-13     

من مديري ادارات البنوك والشركات المشاركة وغيرهم من رجال الأعمال من عدد وبحضور 

وعدد كبير من رجال البنوك وأصحاب الشركات والمصانع أصحاب المشروعات الصغيرة 

 .بمحافظة الدقهلية
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 -العمل: عدة موضوعات حول التوظيف والاعداد لسوق  ضوروتناول الح

سوق ب وكيفية تأهيلهمالخريجين ومتطلباتهم بعد انتهاء فترة الدراسة  مشاكلمناقشة  أولا:

المشاكل، للتغلب على هذه  اللكلية لجمع المعلومات وتحليلهوذلك لإتاحة الفرصة  العمل،

البنوك والمصانع ومدى رضاهم عن مستوى راء أصحاب الشركات ورؤساء مجالس آ ودراسة

 الخريج ومدى ملائمة الخريج لسوق العمل ليصبح جاهزا للعمل بالشركات والبنوك.

 في الشركات والبنوك.ب طلبة الكلية ياتاحة فرص جديدة ومتنوعة لتدرالعمل على  ثانيا:

ي يقدمها طلبة التكيفية المساهمة في دعم المشروعات الصغيرة والمتوسطة مناقشة  :ثالثا

 والبنوك.الكلية من قبل الشركات  وخريجي

النوعية الجديدة التي تقدمها الكلية ومدى الحاجة الى استحداث برامج  مناقشة البرامج :رابعا

 نوعية أخرى تتوافق مع متطلبات سوق العمل.

 

 

 فعاليات الملتقى :

 –كلمة عميد الكلية  –ئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة شكلمة وكيل الكلية ل افتتاحية:كلمات 

كلمة ممثلي الجهات المشاركة  –خدمة المجتمع وتنمية البيئة كلمة نائب رئيس الجامعة لشئون 

 )عرضمتميز  خريج-تكريم رؤساء مجالس إدارة الشركات والبنوك المشاركة  –في الملتقى 

 يرة ودور البنوك في تقديم الدعم لها.ندوة عن المشروعات الصغ – الذاتية(السيرة 
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وكيل الكلية لشئون خدمة  –بكلمة السيدة الأستاذ الدكتور/ سماح طارق حافظ بدأ الاحتفال   

حيث اكدت على أهمية الملتقى في تعميق الوعى لدى الطلاب والخريجين المجتمع وتنمية البيئة 

وأشارت الدكتورة/ سماح لأهمية التعاون بين ، بمفاهيم البيئة المهنية واخلاق سوق العمل 

جيداً للحصول تأهيلا ًلتأهيل الطلاب والخريجين في مجال التدريب الكلية والشركات والبنوك 

أهمية الشراكة بين الكلية والجهات المشاركة في دعم على  وأكدت، عمل مناسبة على فرص

طرق  بدلا من الاعتماد على المشروعات الصغيرة التي يقدمها طلبة الكلية كنواة للعمل الحر

 . التوظيف التقليدي

 

 

       

 



9 
 

ن الكلية أسيادته على في كلمة عميد الكلية  –السيد الأستاذ الدكتور/ محمد محمود عطوه أكد و

بمتطلبات سوق العمل وتنظيم الفعاليات التي تحقق هذا الهدف  الاكاديميتسعى لربط الجانب 

ومن بينها هذا الملتقى الذى يجعل الطلاب والخريجين على وعى بالمهارات اللازمة للالتحاق 

لطلاب بسوق العمل والاستفادة من خبرات الخريجين والعاملين في توفير فرص عمل ل

المشروعات الصغيرة لعرض مشروعاتهم وتلقى  لأصحابالتخرج وإعطاء الفرص  وحديثي

 الملتقى.الدعم من الشركات والبنوك المشاركة في 
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نائب رئيس الجامعة لشئون  – المليجيكما أشاد السيد الأستاذ الدكتور/ محمود محمد      

خدمة المجتمع وتنمية البيئة بإقامة هذا الملتقى للمرة الأولى لتوفير فرص تدريب للطلبة 

وتهيئتهم لسوق العمل ومساعدة الخريجين الباحثين عن فرص عمل في التواصل المباشر مع 

 سوق العمل ودعم الشركات وأصحاب الاعمال بالكوادر الوطنية المؤهلة.

في ضوء خطة  العاليضاف سيادته ان هذا الملتقى يتماشى مع استراتيجية وزارة التعليم كما أ

التي تعمل على تحسين نظم ومخرجات التعليم ودعم اقتصاد سوق  2030التنمية المستدامة 

 منضبط وتحقيق نمو شامل ومستدام في كافة المجالات.
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عة الاسبق للدراسات العليا والبحوث نائب رئيس الجام –وأشارت ا.د/ فرحة الشناوي     

سيادتها على اهتمام  دورى، وأكدتالى أهمية عقد ملتقيات التوظيف في الجامعة بشكل 

للمرأة المجلس القومي للمرأة بدعم المشروعات الصغيرة والعمل على التمكين الاقتصادي 

فتح مشروعها بما وإتاحة فرص العمل وتقديم ورش العمل اللازمة لها لتأهيلها في  بتوفير

 يعود عليها بالعائد المادى.
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مدير منطقة الدلتا بالبنك الزراعي المصري، أكد  –وفى كلمة السيد الأستاذ/ خالد فؤاد       

على ان المجتمعات المتقدمة هي التي تستثمر في البشر وتنمى مهاراتهم مما ينعكس 

بالإيجاب على المجتمع مطالبا الخريجين والطلاب بتنمية قدراتهم باستمرار واستغلال 

 فرص التدريب المتاحة للتواصل المباشر مع سوق العمل.
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مدير منطقة الدلتا ببنك مصر على اهتمام بنك مصر  –أكد السيد الأستاذ/ حسام زكريا   

بدعم المشروعات الصغيرة والمتوسطة ايماناً من البنك بدور تلك المشروعات في تقدم 

الاقتصاد الوطني للبلد، كما اكد على ضرورة الاهتمام بتقديم التدريب العملي للطلبة كخطوة 

لسوق العمل واكسابهم المهارات اللازمة.هامة في اعدادهم   
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 كلمته الى المتحد فيمدير منطقة الدلتا بالمصرف  –احمد صلاح  /الاستاذكما أضاف    

في الأسواق وفقا لمتطلبات  ضرورة تسليح الطلاب والخريجين بدورات التنمية المختلفة للعمل

وأشار الى دور بنك المصرف المتحد في تبنى ودعم المشروعات الصغيرة والمتوسطة  العمل،

 ، كما أشار الى أهمية التعاون مع الكلية في مجال تدريب طلبة الكلية .
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مستشار الشركة القابضة لمياه الشرب بالدقهلية  –المستشار/ عزت الصياد  أكدوفى كلمته   

يكون الخريج  كيلطلبة واكسابهم المهارات اللازمة لسوق العمل على اهتمام الشركة بتدريب ا

 جاهزا للعمل فور تخرجه.
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عن مدير العلاقات بشركة الراتنجات للصناعات الكيماوية  –الأستاذ/ محمد الباز  تحدث  

كلية التجارة العمل فيها بالشركة ، كما اكد على  نشاط الشركة والاقسام التي يمكن لخريجى

أهمية عقد ملتقى توظيفى بالكلية لمد جسر التواصل بين طلبة الكلية والخريجين وبين الشركات 

 والمؤسسات المختلفة للتعرف على المهارات المطلوبة واللازمة لسوق العمل.
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 :جانب من السادة الحضور
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جانب من صور المعرض
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 أسماء السادة المكرمون بالملتقى

 

 الصفة                        الاسم

لشئون الدراسات العليا الأسبق  الجامعةنائب رئيس  ا.د/ فرحة الشناوى
 ومدير وحدة الخلايا الجذعية بالجامعة

 مستشار الشركة القابضة لشركة مياه الشرب م/ عزت الصياد

رئيس مجلس إدارة الشركة القابضة لشركة مياه  م/ خالد نصر
 الشرب

 المصري الزراعيمدير منطقة الدلتا بالبنك  ا/ خالد فؤاد  

 مدير منطقة الدلتا بالمصرف المتحد ا/ احمد صلاح

 مدير منطقة الدلتا ببنك مصر زكرياا/ حسام 

 شركة الراتنجات للصناعات الكيماوية مدير Kn Agarwalا/ 

 رئيس مجلس إدارة شركة ستار للبلاستيك ا/ إبراهيم الشناوى

 بشركة شومان للبلاستيك الموارد البشريةمدير إدارة  شوقى ا/ بلال 

بشركة الدلتا للأسمدة  رئيس قطاع التسويق والمبيعات عصاممحمد ا/ 
 والصناعات الكيماوية

مدير الموارد البشرية بشركة الصفوة للاستثمار  ا/ ايمان حسين

 العقاري
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المشروعات الصغيرة ودور البنوك في تقديم وقد عقدت ندوة على هامش الملتقى بعنوان " 

 -فيها كلا من : " وقد حاضرالدعم لها 

 أستاذ التسويق وعميد الكلية الأسبق  –ا.د/ عبد القادر محمد 

 الخبير الدولى في تنمية المشروعات الصغيرة –د.م/ نبيل شلبى 

 :وشارك في الحوار

 بالكلية المحاسبةأستاذ  -ا.د/ سمير ابوالفتوح   

 أستاذ المحاسبة بالكلية –ا.د/ محمود عبد الفتاح  وبحضور
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مسابقة  فيالذى قدمه مد المغاورى فكرة المشروع الصغير لخريج محعرض ا الندوةوفى 

والذى تم اختياره العام الماضى  فيها قطاع البيئة بالكلية نظم التيالمشروعات الصغيرة 

رة هلال مشروعها ي، كما استعرضت أ/ امسابقةالم فيروع صغير ضل فكرة مشأف

  كيفية تغلبها عليها.وواجهتها  التيات والتحدي (دات للسيرياضة )كامب الصغير
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 : كالتاليتحديدها  : يمكن2019التوظيف الأول بكلية التجارة ملتقى توصيات    

 سنوياً. دورياستمرار انعقاد الملتقى بشكل  (1

ب تدريب مع عدد من البنوك والشركات حتى يتمكن الطلاالمن بروتكولات المزيد قد ع (2

 العمل.من التدريب والتأهل لسوق 

عقد الاتفاقيات اللازمة مع البنوك والشركات المشاركة بهدف دعم المشروعات  (3

طلبة الكلية مع التركيز على تقديم البرامج النوعية اللازمة لدعم قدمها يالصغيرة التي 

 المشروعات.هذه 

التي حضرت الملتقى وقدمت عدد من تقديم الشكر لكل المؤسسات والشركات والبنوك  (4

ً بالتعاون مع المؤسسات  للطلاب،الفرص التدريبية والتوظيفية  وترحب الكلية دائما

اعدادهم والمشاركة المجتمعية لتحسين المهارات العملية للطلبة  إطاروالشركات في 

 الاعداد الأمثل لسوق العمل.
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 والتجهيز للملتقىعداد الاشارك في 

 السادة معاوني أعضاء هيئة التدريس:

 محمد على تهاني /أ-                       رمضانريم شاكر  /أ -

 محمد خليفة محمد / أ-                           سمية طه محمد /أ  -

 غازيمنى إبراهيم  / أ-                  عبد المؤمنهديل السيد  /أ  -

 

 التوظيف الأول بالكلية  شارك في اعداد فيديو ملتقى

 بالكلية: الإلكترونيوحدة التعليم 

 ا/ مى حسن  -                                        ا/ وليد السعيد -

                                            التوظيف الأول بالكلية ملتقى معرض تجهيزشارك في 

 فايز أحمد                          مركز الدراسات المصرفية  /ا  -

 المجتمع وتنمية البيئةخدمة  مكتب وكيل الكلية لشئون   ا/ إيهاب القصبي المعداوى        -

 

 التوظيف الأول بالكلية واعداد التقريرعنه ملتقىتجهيز شارك في 

 خدمة المجتمع وتنمية البيئة مدير مكتب وكيل الكلية لشئون      ا/ داليا محمد عبد الرؤف

                                     

 

 تحت اعداد واشراف                                                                               

 ا.د سماح طارق حافظ                                                                              

 شئون البيئة وخدمة المجتمع لوكيل كلية التجارة                                                                

 

 كلية التجارة –مع تحيات قطاع شئون البيئة وخدمة المجتمع 


